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　皆さんがこの大学で過ごした数年間。

　それは有意義な時間だったでしょうか。

　研究や教育に対して熱意が感じとれる先生の指導や

授業を受けることができたでしょうか。ゼミナールや

卒業研究に対し人一倍熱心に取り組み，成果を上げる

ことができたでしょうか。そして，肝胆相照らすこと

ができ，一生付き合える友人と出会えることができた

でしょうか。原風景あるいは想い出の一コマとしてキ

ャンパスライフが心の中に刻まれたでしょうか。

　この数年間，生産工学部では，学生の目線に立ち，

入学した学生ひとりひとりと向き合い種々の指導を行

うことに最大の努力をし，「学生中心の大学・学部」

を目指すと共に自信を持って自分を語れる骨太の学生

を育てたいと考え，実践してまいりました。

　この数年間で，皆さんは自信を持って自分を語れる

骨太の人間に成長したでしょうか。高度情報化技術に

対応する安全性や倫理性を身に付けた生産技術や生産

システムを構築できる優れた管理技術者を目指す有望

な人材として実力を蓄えることができたでしょうか。

　ともあれ，日本大学の卒業生・修了生としての誇り

を持って下さい。そして自信と勇気を持って下さい。

特に，新たな道を切り拓くものは自信と勇気です。

学部長メッセージ

「卒業生に贈ることば」

　また，この数年間，生産工学部では，多種多様な人

材がこの大学を更に魅力ある大学にするものと考え，

多様な入試制度を実施していることは周知の通りで

す。その結果，自分探しのために入学した学生達，つ

まり自分の将来像がわからない，目的が無くてどうし

ていいのかわからないけれど入学してしまった学生達

も含め，学力，学習意欲，興味，志向，進路等あらゆ

る面で異なった多様で個性的な学生達に本学部はどう

答えていくかが最大の課題と考え，生産工学系科目の

充実を初めとした生産工学部らしさの表出は勿論，現

代社会のニーズや将来動向を鑑みながら授業カリキュ

ラムを改革すると共に各々の学生達に対して適切な教

育メニューを確立してきました。

　この数年間で，皆さんは社会に出てから必要な知識

と，社会で働く時の常識や態度を身につけることがで

きたでしょうか。いったん社会に出たら毎日の生活の

中でも人との付き合いでも全ての問題を自分で考え，

解決できるようにその用意はできているでしょうか。

一つの現象にもそこに色々な側面があって複雑な背景

あるいはいくつもの原因があるのは言うまでもありま

せん。それを知って，自分なりに理解しなければなり

ません。世の中で問題が起こった時に，正解は必ずし

も一つではないということを徐々にでもわかることが

必要だと思います。

卒業生・修了生の諸君，
卒業そして修了おめでとうございます。
心よりお慶び申し上げます。
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　新たに仕事を始めるとき，仕事に行き詰り迷いが生

じたとき，また何か相談事があるとき，再び大学で学

びたくなったとき・・・・・いつでも遠慮することな

く大学を訪れてください。エベレストやヒマラヤの

山々を目指すアルピニストにとって絶対に必要なベー

スキャンプと同じ役割を大学や研究室は卒業生や修了

生に果たします。

　日本大学の校友は昨年の卒業生で100万人を超えまし

た。多くの校友があらゆる分野で活躍しています。お

互いに共同し，校友の互いの発展に役立つことができ

ればとても嬉しく思います。人間の歴史を振り返って

みれば，競争がなくても人間は生きられましたが，共

同の支えなしに人間は生きられなかったと感じます。

　ともあれ，卒業生・修了生諸君は学窓を後にして

も，日本大学そして生産工学部及び大学院生産工学研

究科の一員であったことに大いに誇りを持ち，益々の

活躍と実力を社会で発揮できることを祈念すると共

に，今後は学部発展のためにも寄与していただけるこ

とと心より期待しております。

日本大学生産工学部
学部長

石井　進
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2009年の

　皆さんもご存知の通り����の������の�����の��
の企業の多くは�����の����������の���������の�����
ては��������������������������������������������������
�終身���（一度就職した企業�定年
��勤め�）を前提�した��の保障�
長期�渡�キャリア形成��して�年����して�年���して�年��
金�（学歴を基礎�し�年��一���勤�年��一���勤年��一���勤
務年数�一年加�����金��加して��金��加して�金��加して
�き定年��上昇して�く）システムを採
ってき�した。
　������の������の���������の������の���
�も�在外子会��の��管理の統一�
の促�や���外の����のス������外の����のス�����外の����のス���
激��対応した製品生産の�動への対
処から����������の��（�����������の��（����������の��（�
遣労働者など）を積極��採�し�さら�さらさら
��金コストを低減す���う戦略��
�り����して基��業��しての������して基��業��しての�����して基��業��しての��
��を絞り込む��う採�方針の転換�
なってき�した。
　�������年�のリ���シ����������年�のリ���シ���
を契機�した世界��の同時不況��う

荒波�到来し�前年��の就職�況�は�前年��の就職�況�は前年��の就職�況�は
一�してし���した。

　�������の低�は加������������の低�は加�����
う産業構造をも���を直撃し���産���産��産
業の典型�あ�自動車�電気業界（生産
分業構造�たは下請分業構造��う構造
���下企業の�����）などの����下企業の�����）などの���下企業の�����）などの��
外の生産も激減した影響����採�を���採�を��採�を
押さ�込む��う�況を迎��した。�
�らの動向は年度当初�り頻繁��スコ
ミ�報道さ���の���同年�������の���同年������の���同年������同年�����同年�����
現在の文科省・厚労省の調査�����
定率は62.5%�前年同期�り7.4ポイ�
ト減���の下��は2���年前�の就��の下��は2���年前�の就�の下��は2���年前�の就
職氷河期�りも大き��さ�て��す。
更��ヶ��の同調査�����2���
�も前年同期�り7.4ポイ�ト減は��
らず��定率は7�.�%�なって��す。���定率は7�.�%�なって��す。��定率は7�.�%�なって��す。�
�私立大学は7�.5%��のう��子は��のう��子は�のう��子は

今年度の就職状況及び今後の分析

２００９年の状況

特集
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就職状況と２０１０年の展望と激励
69.�%�最も�定率�低��況������
めて��学卒者の就職�況�厳し�もの
�なって����を実感して��す。
　�うした就職�動のなか����な�うした就職�動のなか����な
�況���て触��す����就職�����就職����就職��
のモニタ�調査����2��9年６�
��現在�の一人当たりのエ�トリ�数
は8�.7�（理系男子は57.7���子は��子は�子は
65.8��文系�比較して少な�）������
ミ��・説明会参加�数は45.4�（理
系男子は�4.6���子は�2.2��少な��子は�2.2��少な�子は�2.2��少な
�）��して実��エ�トリ�を提�した��して実��エ�トリ�を提�した�して実��エ�トリ�を提�した
企業数は2�.8��かなり絞込み�理系�理系理系
男子�は�6.4���子は�8.7��あり��子は�8.7��あり�子は�8.7��あり
�した。
　�た�同モニタ�の���調査�の���同モニタ�の���調査�の��同モニタ�の���調査�の��
タ�は�就職�定企業から��定を�た�就職�定企業から��定を�た就職�定企業から��定を�た
時期は�６����24.2%�多�もの�６����24.2%�多�もの６����24.2%�多�もの
の��の�の時期�は���46.8�（上��の�の時期�は���46.8�（上�の�の時期�は���46.8�（上
旬�8.8%��旬�2.7%�下旬�5.�%）��旬�2.7%�下旬�5.�%）�旬�2.7%�下旬�5.�%）�下旬�5.�%）下旬�5.�%）
�集�して������かり�す。�して
��定を�てから受諾す���の期間は
文理�の相違はなく①即�（5�.7%）�（5�.7%）�5�.7%）�）�
②��～��（�5.4%）����～��（�5.4%）����～���5.4%）����～��）����～�����～��
（��.8%）��即�を�めら�������.8%）��即�を�めら�����）��即�を�めら�������即�を�めら������即�を�めら�����即�を�めら�����
最も多��け�す��長くても������長くても�����長くても�����
�受諾（通常は誓約書を提�）しなけ�
�ならな�����めら�て����を
認識し�しょう。
　なお�2��9年4�のリ���ト調査�2��9年4�のリ���ト調査2��9年4�のリ���ト調査
������大学卒の�人倍率（卒業予
定者�企業の�人数）�は�.62倍��前�企業の�人数）�は�.62倍��前企業の�人数）�は�.62倍��前�前前
年2.�4倍�比べかなり落�込ん�は�
�ものの���を�む企業���しな����を�む企業���しな���を�む企業���しな�
かぎり就職は可能なの�す。

　さて来年度の見通し�す��リ���ト�リ���トリ���ト
の調査（2��9年����旬�44���）�44���）44���）
�������年�の�卒採�見通し����年�の�卒採�見通し���年�の�卒採�見通し�

は�分からな��6.6%（前年25.�%）��分からな��6.6%（前年25.�%）�分からな��6.6%（前年25.�%）��
��らな�48.4%（前年5�.6%）�減（前年5�.6%）�減前年5�.6%）�減）�減減
�9.�%（前年�5.7%）����5.5%（前年�5.7%）����5.5%前年�5.7%）����5.5%）����5.5%���5.5%
（前年8.�%）����の�動はあ�も前年8.�%）����の�動はあ�も）����の�動はあ�も����の�動はあ�も���の�動はあ�も��の�動はあ�も
のの���2����の�卒採��������2����の�卒採�������2����の�卒採�����
く見通し�なって��す。
　�うした厳し�情勢のなか�既�就職
�動はスタ�トしており�����からの�����からの����からの
３�間��育館����た生産�学部就
職�ミ���も総計�24��名の参加�
あり�企業からも�前年�比べ��な��企業からも�前年�比べ��な�企業からも�前年�比べ��な�
度�みら�た���積極�な�勢�感���積極�な�勢�感��積極�な�勢�感�
ら�た���の�見�多く��ら�て����の�見�多く��ら�て���の�見�多く��ら�て��
す。但し���も触�た�う�就�を�����も触�た�う�就�を����も触�た�う�就�を��
してから���定す����約半年の長
丁場�あり����は�����した������は�����した�����は�����した��
のな��来事の連�だ�思��す。�う
した未知�の遭遇を通�て��自分の成
長�あ�����て�ただきた��思�����て�ただきた��思����て�ただきた��思�
�す。
　�して��就��自分�しの���当��就��自分�しの���当�就��自分�しの���当
たって次の�うな助言をした��思��
す。

　昔の諺��敵を知り己を知����戦��戦�戦
危うからず���う言葉�あり�す。就
職戦線は��敵（企業）を研究し�己（自�己（自己（自
分）を分析す�����って���戦って���戦って��戦って
��勝利す���も不可能�はあり��
ん。
　���しては��ず2�数年の自分の人���しては��ず2�数年の自分の人��ず2�数年の自分の人�ず2�数年の自分の人
生を振り返���（自己分析）から�めて
くださ�。�学を�めどの�うな事を�さ�。�学を�めどの�うな事を�
�し���から�を�たか��して身�����から�を�たか��して身����から�を�たか��して身����して身���して身��
�た力（能力）はどの�うな分�（仕事）
��か��か�を����見�め����を����見�め���を����見�め���
�す。
　�して�数多くあ�業界・企業のなかか�して�数多くあ�業界・企業のなかか�数多くあ�業界・企業のなかか数多くあ�業界・企業のなかか
ら�自分����き�（�の業界・企業の�自分����き�（�の業界・企業の自分����き�（�の業界・企業の
文��対応�き）�か��力した成���か��力した成��か��力した成��
公��評価さ��処遇（��や��）��処遇（��や��）�処遇（��や��）�
反映さ��企業を選択す����大事�
す。2���年の就職も困難な�況�予見
さ��す。皆さん�自分の未来�向けて
奮闘さ����を期待してやみ��ん。

就職指導委員会

２０１０年の展望と激励



2009年の就職状況と2010年の展望と激励特集
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　������������������������������

�10月頃です�，1���頃から第

一志望�ホンダと決�ていまし�。

そして，学科推薦�設けられている

こと�知りまし��で，時間�あれ

ば機械工学科���担当�先��と

ころへ相談に行くようになりまし

�。当時，大学院進学と��で迷っ

てい���個人的な相談にも親身に

対応してい�だき，とても助かりま

し�。そ�相談�中でホンダ�学科

推薦�学部��みであると知り，�

�院進学で�なく学科推薦�もらうもらう

ことにしまし�ことから�，���まし�ことから�，����，���

�推薦�もらえるようGPA�上げる

ことに専念しまし�。今思えば，こ

れも�����一つだっ��かなと

思います。

　こうして第一志望に�けて���こうして第一志望に�けて���

�整いまし��，学科推薦�応募�

時期的にかなり遅かっ��で，面接

等�練習も兼ねて他�企業も受ける

ことにしまし�。

　10月�，�に��������10月�，�に��������

�で自分�興味�ある企業など�調

べ，約�0社ほどエント�ーしまし

�。こ�時期�説明会�合同説明会

�ほとんどでし��，何も考えずに

�だ参加してい��にとって�無駄

なも�になってしまいまし�。そこ

で，11月以降�エント�ーし�企業

�単独�説明会�みに絞りまし�。

企業によって�説明会�時点でエン

ト�ーシート�提出�求�られる場

合もあっ��で，こ�頃に�自己分

析���ていまし�。

　エント�ーシート対�として�，エント�ーシート対�として�，

「企業研究ノート」�つくって，

「そ�企業�求�る人材」「そ�企

業�経営理念」など�中心にまと�

ていきまし�。そして，エント�ー

シート�書くときに�，それら�あ

り�まま�自分と�ッチングしてい

るかどうか考えな�ら書いていきま

し�。

　面接対��，�に何も�ず，�だ面接対��，�に何も�ず，�だ

正直にあり�まま�自分�見�るこ

とだけ考えていまし�。しかし，自

分に���スになってしまうような

答え�とき�，そ�後で前�きな言

葉�付け加えるよう気�付けまし

�。

　そ�後，学��考も無���し，そ�後，学��考も無���し，

ホンダ�受験�前に他社から�定も

い�だけ��で，自信�持ってホン

ダ�面接�受けること�できましできましまし

�。ここでも�だ自分�情熱�ぶつ

けることだけ�考え，着飾ること�

しま�んでし�。

　��的に，第一志望であっ�ホン��的に，第一志望であっ�ホン

ダから�定�い�だくこと�でき，でき，，

あり�まま�自分�評価してもらえ

�こと�とても嬉しかっ�です。

　後����に�えて�いてほしい後����に�えて�いてほしい

��，自分に自信�持ってあり�ま

ま�姿で望んでほしいということで

す。それ�評価してくれる人�必ず

います。�����人�で一番大き

なターニングポ�ントだと思う�

で，悔い�残らないよう頑張ってく

ださい。

　�後になりまし��，今�����後になりまし��，今����

��で大変�世話になりまし�，機

械工学科�諸先��，機械工学科�

務��々に�こ�場�借りて�礼�

申し上げます。本当にあり�とうご

ざいまし�。

機械工学科
藤枝　唯　（本田技研工業（株）内定）

就職活動 体 験記
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　�������������月��������������月�

中旬からで，今�����厳しいと

言われてい��で少々遅かっ��か

もしれま�ん。

　当�，�き�い���ある��決当�，�き�い���ある��決

まってい��で，自分�希望する�

種�ある企業�少しずつ絞っていき

まし�。実際に企業�説明会�工場

見学会へ参加し����月に入って

からです。4月に入り，働き�い企

業で��考�受け��まし�。こ�

うち�1社�トントン拍子に�終面

接まで進み�に大きなミスも無かっ

��で，これで����も終わる�

だと思っていまし�。しかし，返っ

てき����不採用，そ�時点でか

なり絞って企業��んでい��で，

他に�考中�ところもなく，ま��

�から�り直しになってしまいまし

�。

　そして，ここから�大変でし�。そして，ここから�大変でし�。

受ける企業�増�し説明会へ参加，

試験�面接�受けるも，二次�考�

�終�考で落ちてしまい�定に��

び付かない，そんな状態�続き時間

ばかり��ぎて行きまし�。周りに

��定�貰っ�知り合い�増える一

�，経済状況�悪化により段々と募

集�する企業�減り，説明会�予約

�ほとんど�満席で，��中で�焦

りと困惑ばかり�募っていきまし

�。こ�とき自分に何�不足してい

る�か考え付くこと�できま�んで

し�。

　そんな時，ある企業で人����そんな時，ある企業で人����

と��コンサルタント��，両名に

����についてアドバ�ス�頂け

る機会�ありまし�。ここ�後に，

���定�頂い�企業でし�。��

企業��と�話��して，今まで�

����で企業研究に共�して改善

点�あっ�こと�分かりまし�。志

望�機�中に受け�企業��徴�入

ってい�も��，そ�企業でなくて

�ならない理由�明確に表現できて

いなかっ�ことです。実際に企業�

�から見て志望�機に�いて，そ�

部分�明確でないと，�定�出し

�場合に来てくれるか不安になる�

�，印象�良くても�定に�踏みき

れないと聞きまし�。考えてみれば

こ�こと�志望�機�基本的なこと

で，大�だと散々耳にしてき��容

でし��本当�意味で企業側�意図

まで理解していなかっ��だと気付

きまし�。改善点�分かってから�

�考で�，今までよりも自信�持っ

て受けられ，�定も頂くこと�でき

まし�。

　こ�ことから��，上�くいかなこ�ことから��，上�くいかな

いときに独りで���続けずに��

に詳しい人に相談する，そ�ことか

ら得られること�非常に大きいとい

うこと�実感しまし�。焦っている

状態で�自分�客観的に判断するこ

と�難しく，大�なこと�見落とし

�ちになっています。

　�後に，����に�いて�コミ�後に，����に�いて�コミ

ュ二ケーション力，面接時�判断

力，それと粘り強さといっ�も��

必要だと実感しまし�。�だし，こ

れら�すべて�����体験��し

て身に付けられ�ことでし�。少し

ずつでも自分�成長していけば良い

��に繋�ります。それ�，諦�ず

に����してき���感想です。

電気電子工学専攻
鈴木　康寛　（オーデリック（株）内定）

就職活動 体 験記
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�

　��，�������る上で，
「自己分析」と「企業研究」�重点

的に行いまし�。

　まず�つ��「自己分析」�，自まず�つ��「自己分析」�，自

分�どんな人間な�か，長所・短所

など�知って�くことです。自分�

ことな�で，自分�一番わかってい一番わかってい番わかってい

るつもりです�，自分だけで�なく

家族�友�にも自分�こと�聞いて

みる�も大切だと思います。

　�つ��「企業研究」�，自分自�つ��「企業研究」�，自分自

身�企業��ぶときに何�重要視す

るか�踏まえな�ら会社説明会に参

加しメモ�取り，ノートにまと�ま

し�。企業研究�行うことで，企業

�こと�よく分かりますし，面接で

も聞かれること�大抵ある�で大切

です。

　そしてここから�，試験対�につそしてここから�，試験対�につ

いて��行っ�こと�書きます。

　まず�，「エント�ーシート対まず�，「エント�ーシート対

�」です。エント�ーシート�一番一番番

����考な�で，書く�容�よく

考えて書きます。エント�ーシート

��容�，ほぼ面接�ときにいろい

ろ質問される�で，しっかり自己分

析�行って，自己PR・志望�機・学

�時代に頑張っ�こと�書きます。

自分�今まで何�してき��か�書

き出して，一番頑張っ�こと�強一番頑張っ�こと�強番頑張っ�こと�強

みとして広げていくと良いと思いま

す。

　次に「��試験・���試験対�」次に「��試験・���試験対�」

です。いろいろな参考書�こなし

て，問題に慣れること�大切だと思

います。実際に�制限時間�ある�

で，いかに速く・正確に問題�解け

るか，練習して�い�ほう�良いと

思います。

　�後に「面接対�」です。面接に�後に「面接対�」です。面接に

緊張�つきも�です�，��，面接

官��と�会話�楽しむようにして

緊張�ほぐすようにしまし�。面接

��にエント�ーシートにそって行

われる�で，�前にエント�ーシー

ト�確認し，そ�企業で働き�い熱

い思い�，あり�まま�自分�飾ら

ずに伝える��大切だと思います。

ま�，O���と�話できる機会�あ

っ�ら，面接�ポ�ントなど��前

に聞いて�き，自分�考え�整理し

て�くと良いと思います。

　�������決して��的な��������決して��的な�

�で�ないと思います�，�終的に

�決まって良かっ�と思います。自

己分析なんて普段気にしてするも�

でもないですし，�����なかっ

�ら�らなかっ�も�だと思いま

す。そ�他にもいろいろな�と�話

する機会だっ�り，普段�学���

と�違う，少し社会に踏み込んだ経

験�できて，自分自身一�り成長す

ること�でき�と思っています。

　�����自分��来�ことな������自分��来�ことな�

で中途半端な気持ちで�なく，本気

で考えて，悩んで，相談して，��

してみてください。����で得�

経験�無駄に�なりま�ん。必ず�

��ついてきます。後��皆さんも

頑張ってください。

土木工学科
山形　友香理　（東日本旅客鉄道（株）内定）

就職活動 体 験記
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�

　����������きっかけ�
「一緒に会社説明会に行ってみない

か？」という友人から�誘い�一言

でし�。そ�当時�10月頃で���

����ている人�まだ少なく，自

分��り�い��も決まっていなかいなか

っ�という�もあり，����する，����する

こと�先延ばしにしていまし�。し

かし，�っかく�友人から�誘いだ

っ��で，とりあえず軽い気持ちで

�っ���着慣れないスー��着て��着慣れないスー��着て

会社説明会に行くことにしまし�。

　����て�説明会で���受け����て�説明会で���受け

まし�。社員�挨拶����声�大

きさ，人��対応���，実際に働

いている社員��アルな体験談な

ど。社会�成り立ち�知り，社会人

と学�と�違い�強く痛感しまし

�。こ�日�境に，��そ�他�会

社も知り�いと思い�種�絞らずに

多く�会社�訪問するようにしまし

�。会社説明会で�そ�会社�カラ

ー�肌で感じること�でき，�社と�社と社と

して同じ会社�ないことに気づきま

し�。必ず自分に合っ�会社�あり

ます。��全部で40社ほど訪問しま

し�。

　ま�，説明会に�実際に働いていま�，説明会に�実際に働いてい

る社員��々も参加しています�，

できる限り多く�社員と接触し，気

になること，わからないこと�なん

でも質問しまし�。���容，会社

�雰囲気�強み，楽しかっ�こと�

つらかっ�こと，��とプラ�ベー

ト�両立しているかなど。こうし�

こと�わかってくると自分�そ�会

社でどう働くこと�できる�か�メ

ージできるようになり，自分�適性

に合っ��種�会社�見えてきまし

�。会社説明会で得�情報�企業研

究だけでなく，エント�ーシート�

書く際に役立ちまし�し面接対�に

もなりまし�。

　しかし，そ�一�で�P�対��ししかし，そ�一�で�P�対��し

ていなかっ��で�月��考に差し

掛かっ�時期�苦労しまし�。�P�

と�足切り試験�ようなも�で，近

�で�ほとんど�企業�実施してい

ます。�じ��ころ��P�試験��

�できず面接すら�ってもらえないすら�ってもらえない

�態だっ��で�望しまし�。とにだっ��で�望しまし�。とに

かく�P��参考書��，４冊買って

�ひ�すら勉強しまし�。他��考

���もしなくて�いけなかっ��

で説明会に行く途中�電車で勉強す

るなど，肉体的にも精神的にも一番

追い込まれる時期でし�。�P�対�

�もっと早い時期から�っていれば

余裕�もって�考に臨むこと�でき

��かな，と思います。

　���ンターンシップで��コン���ンターンシップで��コン

�現場�経験してから��コン�嫌

いだっ��です�，�終的に���

コンに��することに決�まし�。

それ�説明会��して様々な会社�

�種�吟味し���，もっとも自分

��り�い�もって働けると考え�

変わっ�からです。

　�����自分�社会人になる������自分�社会人になる�

��土台作りだと思います。学�か

ら社会人へ��じ��一歩になるよ

うに�����楽しんでほしいと思

います。

建築工学科
川北　悠太　（（株）大林組　内定）

就職活動 体 験記
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　������������，��

情報サ�ト�プレオープンである6

月下旬でし�。大学院に入学し�ば

かり�M1�6月です。��といって

も空いている時間に�ンター�ット

で調べる��でし��周囲と比べる

と比較的早いスタートでし�。

　当���，プラント設�に�わる当���，プラント設�に�わる

���希望し，そ�業界・企業�こ

�時期に探し，エント�ー�行って

いまし�。しかしそ�後，入社しす

ぐにそ���に�われなくとも，い

ずれ�そ�チャンス�ある企業とい

う考えで，�終的に�150社��に

エント�ー�しまし�。業界も一つ

に絞らず，化学・プラントエンジニ

ア�ング・エ�ルギー・食品と4業

界に�囲�広げまし�。そ�とき，

業界毎に採用�考時期�異なってい

ること�知り，去��データ等でそそ

れ�いち早く知り，�り遅れないこ�り遅れないこ

と�大切であると感じまし�。

　本�的に��し����月下旬で本�的に��し����月下旬で

し�。こ�時期に�説明会へ参加し

�りエント�ーシート�出し���

りしていまし�。学科�催���懇

談会に参加し�り，又，個人的にO�

��に�会いし�りもしまし�。�

�り自分�行き�いと思う会社にO�

�いる�であればO�訪問�し���

良いと思います。現在ど�ような�

��されている�か，先�����

���どうだっ��か�非常に参考

になりまし�。

　面接��まっ���，1月中旬か面接��まっ���，1月中旬か

らでし�。こ�頃�面接�，1次面

接���するも���次��次面接

で落ちてしまうこと�多かっ�で

す。業界・企業研究�不足�原因で

し�。そ�企業�業界で�位置�強

み・弱み，そしてこれから先ど�よ

うな��に�かっていく�か等�よ

く理解して�くこと�大切だと感じ

まし�。業界研究�本�業界毎に出

版されている�でそれ�一読するだ

けでも理解�深まると思います。

　面接で�，自分自身�話し�こと面接で�，自分自身�話し�こと

に責任�持つこと�大切です。“な

ぜ？”�つきまとうからです。自分

自身�こと�自分�一番よく知ってって

いる�で話�る�ずです�，志望�る�で話�る�ずです�，志望�

機�聞かれ�時に，そ�場し�ぎで

話し�こと�すぐに見抜かれてしま

います。

　��������して�も大変だ��������して�も大変だ

っ�こと�，モチベーション�保つ

ことでし�。�010�に��する�

��前�から�景気低迷により，�

�氷河期と呼ばれ�り，採用人数�

減らすというニュース�耳にし�り

する�に，本当に��できる�かと

いう不安に押し潰されそうになって

いまし�。前進するしかないと自分

に言い聞か�な�ら�����でし

�。

　そ�ような状況で何よりも感じ�そ�ような状況で何よりも感じ�

��，�����早く��るだけで

�なく，�容�伴っ����しなけ

れば意味�ないということでし�。

ま�，����に�いてラ�バルと，����に�いてラ�バルと

なる��他大学�人�である�で，

自分自身�周囲だけ�見る�で�な

く，早い時期にもっと広い視野�持

ち焦る気持ち�持つことも大切だと

思いまし�。

応用分子化学専攻　
岡﨑　あづさ　（三井化学（株）内定）

就職活動 体 験記
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 「不景気なんて��ない・���不景気なんて��ない・���

楽しい」そう感じ�時に�定しまし」そう感じ�時に�定しましそう感じ�時に�定しまし

�！！

　���知�出身で，���業時か���知�出身で，���業時か

ら地元�トヨタグループ企業へ��

し�いという強い思い�あり，��

��もトヨタグループ�要企業に絞

り，受け�企業も�０社��でし

�。少ない企業数で不安もありまし

��，逆に集中すること�でき，良

い���残�まし�。

　ま�，����で�面接等で大学ま�，����で�面接等で大学

��について聞かれる��，���

春に������まる�で�なく，

実�大学�になっ�時から�まってになっ�時から�まってなっ�時から�まって

います。こ���大学���いかに

有意義に�ごすか�重要となりま

す。

　��大学時代に�り�いと思っ���大学時代に�り�いと思っ�

こと�全て挑戦してきまし�。資�

取得，留学，ボランティア��，旅

行，遊び・・など。そういっ�経験

から様々なこと�感じ，学んでいく

中で広い視野�思考�身に付けるこ

と�できまし�。

　まず，自分�何�し�い�か，何まず，自分�何�し�い�か，何

処�会社で働き�いかといっ��標

（軸）�早く持ち，そ�会社に入社

する��に自分に�何�足りない�

か（自己分析）ま�そ�会社�深く

知ること（企業研究）から����

���まし�。

　そ���早い時期から会社訪問なそ���早い時期から会社訪問な

どで「��声」��き，��的にそ「��声」��き，��的にそ��声」��き，��的にそ」��き，��的にそ��き，��的にそ

�会社�知ること�必要です。それ

�「自分」と「会社」�ギャップ�「自分」と「会社」�ギャップ�自分」と「会社」�ギャップ�」と「会社」�ギャップ�と「会社」�ギャップ�「会社」�ギャップ�会社」�ギャップ�」�ギャップ��ギャップ�

埋�る作業となります。

　��本�的な��������月��本�的な��������月

�日大��合宿へ�参加から�ま

り，そ�後９月��ンターンシッ

プ，��月�理工系合同��セミ

�ー，�月�会社説明会，�月�エ

ント�ーシート（以下ＥＳ）提出，

４�４月�面接開�，そして５月�

�々定といっ�流れでし�。

　ＥＳで�「�立つ・興味�ひく」ＥＳで�「�立つ・興味�ひく」「�立つ・興味�ひく」�立つ・興味�ひく」」

に心掛け，ＳＰＩ対�で�問題集�

�冊一�り�って慣れて�きまし冊一�り�って慣れて�きまし

�。面接で�そ�会社でないといけ

ない理由と自分�いかに魅力ある人

材であるか�感じさ�ることに注力

しまし�。

　�に不況����受け�自�車業�に不況����受け�自�車業

界�大幅に採用数�減らし，大変厳

しいも�でし��，こ�ような時期

だからこそ「自分�こ�流れ�変え「自分�こ�流れ�変え自分�こ�流れ�変え

る�だ」という強い気持ち�持つよ」という強い気持ち�持つよという強い気持ち�持つよ

うに心掛けまし�。

　企業�そ�人�現在で�なく�来企業�そ�人�現在で�なく�来

に投資する��，�定�ゴールで�

なく，入社後に自分�何�実現でき

るか�強気な姿勢で説明しまし�。

会社に��潜在能力，そ�後�伸び

�予感さ�ること�でき�こと�

「差�化」に繋�っ��だろうと思差�化」に繋�っ��だろうと思」に繋�っ��だろうと思に繋�っ��だろうと思

います。

　こ����０社中面接に進んだ�こ����０社中面接に進んだ�

社から「�定」�頂くこと�できま「�定」�頂くこと�できま�定」�頂くこと�できま」�頂くこと�できま�頂くこと�できま

し�。

　����で�学��成��み�重で�学��成��み�重

要で�なく，閉塞感�漂う現在，ど

れだけ「��強い熱意」���力�「��強い熱意」���力���強い熱意」���力�」���力����力�

会社に伝えられるか�重要だと思い

ます。こ�ように意識�すれば��

��も楽しくなります。

　こ�体験談�，読��今後���こ�体験談�，読��今後���

��に役立てば幸いです。

マネジメント工学科
山田　光賢　（アイシン精機（株）内定）

就職活動 体 験記
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　�������行い������
月からでし�。当�から��し�い

業界�決�ていまし��，個々�企

業研究�行っていま�んでし��

で，とにかく多く�会社説明会に参

加すること�心掛けまし�。

　会社説明会に��々な�態�あり会社説明会に��々な�態�あり

ます�，大勢�企業�一堂に会して

行う�ベントよりも企業�個々に行

う説明会�ほう�，より多く�情報

�得られる��，そちら�重点的に

多数参加しまし�。そ�中で各企業

�行っている�業�容��務�態�

調べ，多数ある企業間で対比するこ

とにより，それぞれ�企業����

分析していきまし�。

　����に�ける�考�大まかに����に�ける�考�大まかに

書類審査・��試験・面接とありま

す�，�P��テストセンタなど��

�試験�数�こなし慣れることで対

応できるようにしまし�。���もできるようにしまし�。���もるようにしまし�。���も

重視し，努力し�こと�書類審査�

面接で重要になってくる企業研究・

自己分析でし�。

　自分�本当に�り�いこと�どん自分�本当に�り�いこと�どん

な�であるか�考え，それに対し�

考先�企業で�どんな��可能で，

そこに自分�ど�ように�われる�

か，といっ�こと�各企業に対して

行いまし�。

　そ�際，「大体」とか「なんとなそ�際，「大体」とか「なんとな

く」といっ�漠然とし��メージ�

持つ�で�なく，企業�実際に行っ

ている�業などに置き換え，明確な

輪郭�もっ��メージ�創り出しま

し�。そ��容�話�核に据えエン

ト�ーシート�履�書�作成するこ

とで自分�考え�簡潔に�すこと�

でき，�容にもより具体性�持��

ること�できまし�し，面接�志望できまし�し，面接�志望まし�し，面接�志望

�機�自己アピール�際にも役立�

�ること�できまし�。

　面接で�企業�異なっても同じよ面接で�企業�異なっても同じよ

うな質問�されること�多い��，

面接で出�質問に対し，そ�場で答

えるだけで�なく，そ�問に�する

自分なりに深く考え�答え�まと

�，次�面接�際に�より良い返答

�できるようにしていきまし�。

　ま�，面接中に心掛け�こと�面ま�，面接中に心掛け�こと�面

接官���質問��容からそ�質問

�本質�見��ること，それに対し

短く簡潔に返答すること�心掛けま

し�。

　自分�話し�いこと�長々と話す自分�話し�いこと�長々と話す

�で�なく，相���き�いこと�

簡潔に答えそれに対しより深い質問

�してもらう。そ�繰り返し�数多

くこなす�で，��的に自分�こと

�より多く面接官��に知ってもら

え��で�ないかと思います。

　������じて自己�見つ�な������じて自己�見つ�な

�すよい機会であっ�と思います。よい機会であっ�と思います。い機会であっ�と思います。

自分�素直な気持ち�考え�感じ，

外から見�自分�客観的に分析して

いく。そ�中でより今まで�自分�

知り，これから�自分�想像する。

それら�繰り返し行い，自分という

存在�より理解し周りへ伝えていく

ことで，�終的に自分に�も適し�

��先に��できる�で�ないかと

思います。

　�後に，こ������実りある�後に，こ������実りある

も�にでき���周囲��力��えでき���周囲��力��え���周囲��力��え

�あっ�からこそであり，さまざま

なサポート�してくださっ�先��

�友人，家族に大変感謝して�りま

す。

数理情報工学専攻
髙橋　昂大　（野村総合研究所　内定）

就職活動 体 験記

目次へ
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　�������������������������������������
特�車�興味があ�ました。�学校��
が日本�モータリゼーションがま��始
まろうとし��た時期で����モーター����モーター���モーター
ショーへは良�足を運びました。生産工
学部機械工学科へ�入学動機は�車��車�車�
つ���学べると�うこと�多少あった
��し�ませんが�生産�動������生産�動�����生産�動�����
用�利き�学科で学べば�����������������������
わる仕事�携わ�ると思った��です。
実習が多�点�魅力でした。
　��生���科�でとった���工��生���科�でとった���工
学」が������ると�������������ると������������ると�������
生�大きな節��一つだったよう�思�
ます。�水中��」と�う研究テーマ�
出会��水中で��が出�る��� と��水中で��が出�る��� と�水中で��が出�る��� と�
�興味を��������を���研究���を���研究��を���研究
�し�しま�ました。��生�ゼミではエ
ンジン設計�熱力学�研究をし��た�
で�ま����������とは思っ��ま����������とは思っ�ま����������とは思っ�

�な�った�ですが。��研究は��������
５�で約１�間�一��研究を��まし�一��研究を��まし一��研究を��まし
た。と��辛�楽し�充実した時間でし
たね。４８時間�１時間�と����水�１時間�と����水１時間�と����水���水
素量���をしな��ばな�な�った���をしな��ばな�な�った�
ですが����を���んで���������を���んで��������を���んで��������������
�を抜�た一�が��係を引き受�るな
ん�こと�あ�ました。

　実は��会����するは�ではな実は��会����するは�ではな
�った�です。内�を��っ��た会�
�����間��なっ�内�を�������間��なっ�内�を������間��なっ�内�を����
��しま�ました。オイルショックで急激
�経済が落��んだためです。頭は既�
����切�離����た�で途���
��しま�ました。�んなとき����機����機
械工学科教授�朝比奈先生が親身�心
配�だ����時���学会会��し��時���学会会��し�
お��た生産工学部�安藤先生��紹
介�ただ�た�が�����と��機�����と��機����と��機
器�総合メーカー�日���工����日���工����
���日�住金��工�����です。です。
　�め�配��なった�が����工�め�配��なった�が����工����工���工
場。製造管理を皮切����時���力��時���力�時���力���力��力

遠
回
り
の
よ
う
で
も

や
っ
た
こ
と
は
無
駄
に
な
ら
な
い

日鐵住金溶接工業（株）習志野工場（提供：長﨑氏）

昭和２６年生まれ。東京都出身。昭和４９年３月生
産工学部機械工学科卒業。同年４月に日鐵溶接工業
株式会社（����年に住金溶接工業株式会社������年に住金溶接工業株式会社����年に住金溶接工業株式会社��に住金溶接工業株式会社��住金溶接工業株式会社��工業株式会社��株式会社���
業統合���社�に��）に�社。（社）溶接学会会���社�に��）に�社。（社）溶接学会会
員�（社）日�溶接�会溶接�部会���員�（社）�（社）日�溶接�会溶接�部会���員�（社）（社）日�溶接�会溶接�部会���員�（社）�（社）（社）
ステンレス�会�員�（社）ステンレス�����会�（社）ステンレス�����会（社）ステンレス�����会
�員等の団体暦も誇り��身の会社の����日���身の会社の����日��身の会社の����日�
溶接界の研究開発及び��に多大�貢献を果た��
いる。�在�同社の�����研究�長。�同社の�����研究�長。同社の�����研究�長。

【PROFILE】

生産工学部への入学動機と学生時
代の思い出などお聞かせください

入社後のお仕事内容について
お教えいただけますか

　��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
��なかたちで���バックアップ��いる�産工�部。そ��でも�強い
サポート����だ�る卒業��方��紹介する������ー�ーです。����ー�ーです。���ー�ーです。
　��������工業�������で���������������������工業�������で������������������工業�������で�����������������工業�������で�����������������������
ご登場いただき��た。
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産��携わる上で必要不可欠だった
ASME�規格�得������管理��������管理�������管理��
務まで�な�9�間工場��ること�な
�ました。�����日本製����研��日本製����研�日本製����研
究所�派遣��������一�研究所������一�研究所
と�わ�る千葉県富津�総合技術研究
所設立と共�転勤しましたが�一貫し�
ステンレス�����研究開発を�うこ
と�。入��研究生��入る�が普通だ
った�で�工場経�な�間�があ����工場経�な�間�があ���間�があ���
めは戸惑った�を覚���ます。
　����������研究所勤務を経��������研究所勤務を経����研究所勤務を経���研究所勤務を経
�本����管理部へ移動�な���������
総括部と��管理部を兼務した��昨
��富津研究所����しました。研究�富津研究所����しました。研究富津研究所����しました。研究
畑一筋ではな�者が所��なるケースは
稀だと思�ます。
　��ではステンレスは特�な��で���ではステンレスは特�な��で��
ステンレス��し���購入��生産依
頼���管理���まで�ータル��務���管理���まで�ータル��務��管理���まで�ータル��務���まで�ータル��務��まで�ータル��務
をこなし�きたことが色々な�で大きな
プラス�なっ��ます。平成10��日���日��日��
準化イニシアティブAWS/JWESクリーブ
ランドミーティング�通産省��経済産
�省��協議委員とし��ステンレス���ステンレス��ステンレス��
ラックス入�ワイヤ�ISO規格案作成�

参画できたこことは研究者�一�とし�
誇�ですね。

　こ�不況下で��������へ��
���厳し���があ�ます。会�側�
�言�ば���良���を�べる��ン���良���を�べる��ン��良���を�べる��ン
スです。ただし良���とは学�が優秀
な者と�う意味ではあ�ません。意欲や
やる気がある�な��です。��し�話
し���ば���は��ます。���は��ます。��は��ます。
　特�技術者�なろうとする者は�意欲特�技術者�なろうとする者は�意欲�意欲意欲
を�っ�����ろんなこと�挑戦し�
きた�が大切です。機械�操作ひとつと
っ���実��がある�と�学だ�な��実��がある�と�学だ�な�実��がある�と�学だ�な�
では��こ�大きな��が出るでし�う。��こ�大きな��が出るでし�う。�こ�大きな��が出るでし�う。
幸�生産工学部は�実学���があ��実学���があ�実学���があ�
様々な実習�機会�恵ま���ます。何
�で�果敢���レンジし��だ��。
　�����こ�は���までを����こ�は���までを���こ�は���までを���
っ���感じることですが�一�����一����一����
�思�ること��実は�うと�うことで�実は�うと�うことで実は�うと�うことで
す。やったことは��し����な�ませ��し����な�ませ�し����な�ませ
ん。�は一研究者とし�だ�でな��仕�仕仕
事とし���購入����まですべ��

わたっ�携わった経�で�得た��がた�得た��がた得た��がた
��んあ�ます。物事を俯瞰的��るこ
とや立場を変������ると�ったこ
とな�です。���予期せぬことや��
道があった��こ������があると�����があると����があると
思っ��ます。皆�ん���係する何事���係する何事��係する何事�
�普段��興味を�����き�������き������き������������
理解する姿勢を大事�し��だ��。�
�が引��は積極��繋が��会得した�会得した会得した
ことはきっと将��血とな�肉となるは
�です。
　厳し�時�ですが���������厳し�時�ですが��������������������������
�は日大生産工学部��仲間がた��ん
�ます。夢と情熱��し��気を�っ����し��気を�っ���し��気を�っ���
��扉を押し����だ��。

長﨑����ン����に�����������ン����に��������������������
���い口調�答え�くだ�いま�た。趣味
��������������た���。多�������������た���。多������������た���。多�����た���。多����た���。多
方面にアンテナを張っ�いるものの�まっ�
�まう�一直線������え��大��������え��大�������え��大����大���大���
浅田次郎�白石一郎の上梓�れ�いる作品
�すべ��破��けれ�気がすま�い�い
った性分だそう�す。こ���ころに�一��一�一�
筋の通った研究者魂を垣間見るこ�が��
ます。溶接の著作も多く�また溶接に�する�また溶接に�するまた溶接に�する
特許出願数��3件にも上ります。

《取材後記》

ものづくりの世界を目指す後輩
たちへアドバイスをお願いします

��住金��工業����　��・������　��　���　��氏

目次へ
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　中釜准教授は�����������������������������������������������������
究を行っ�おり���は��������������������は�������������������は��������������������
体����������L��などの構成要素�あ�試料導
入���お�����������������な������お�����������������な�����お�����������������な��������な�������な���
術の開発を行っ����。以下�受賞対象となった��の
業績をご紹介���。

　　������������������������������������

　　��������������������������������

　極微少量の�滴を定量��吐��き�イン�ジェッ�
�術を利用�����の�イ����ンジ�は����あ���の�イ����ンジ�は����あ��の�イ����ンジ�は����あ
ったナノ�ッ�ル試料�体の定量�か��精度な��導入
を実現���た。本����はキャピ���カ��の負荷
量以下の��対象物質を定量��カ���導入���と
が�き�ため����現�と��を実現�き����はな����現�と��を実現�き����はな���現�と��を実現�き����はな
く�キャ�������量の��な��が����。�の�キャ�������量の��な��が����。�のキャ�������量の��な��が����。�の
�術は�独�科��術振興�構�JST�の先端計測��
�術・�器開発事業・�器開発プ����「環境汚染物
質測定用ポ�タブル�������������」�お��
試料導入部�採用さ���た。
　　��������������������������������

　　������������������������������������

　�ジオ波放電���ヘ�ウ�プ�ズ��RFP�生成を利
用����の��発�����������は���あっ���の��発�����������は���あっ��の��発�����������は���あっ
た��搭載型�感度���デバイ�の開発�成功���た。
電極を同軸上�配��た�イ��プ�ズ���チを開発
������さ����RFP�����り�電���プ�ズ�����さ����RFP�����り�電���プ�ズ����さ����RFP�����り�電���プ�ズ��プ�ズ�プ�ズ

�����量�の元素選択���・�感度��測定を�
�と���た。�の�術も前述のJST�器開発プ����
�お����部と��採用さ����本体����部�����本体����部����本体����部�����
�部お��ボ�ド状電源を�べ�搭載�たポ�タブル���
�������の構築�貢献���た。
　　��������������������������������

　　����������������������������������

　�照射���アゾベンゼンの�逆���形状・極�変
�を利用���照射��り���を����L�����を��照射��り���を����L�����を�照射��り���を����L�����を
初め�提案���た。�照射�����異�体���の
ON/OFF切り替えを実現��������物の�����������物の����������物の����
���も成功�����。水100％移動相下�の����
�も成功��おり�「環境��さ��」������の構築�「環境��さ��」������の構築「環境��さ��」������の構築
など�利用���とが期待さ���。

応用分子化学科

中釜准教授が（社）日本分析化学会関東支部
2009年度新世紀賞を受賞

　応用分子化学科の中釜准教授が����������の���化の�����������の���化の����������の���化の�
めの要素技術に関するこれまでの研究に対して�������������������������������������������������
分析化学会関東支部より���9年度新世紀賞を受賞しまし�。
　この賞��支部に��する������の中�研究�の�れ�研究�この賞��支部に��する������の中�研究�の�れ�研究�
績を��えると�時に今後の更なる活躍を期待して贈られる賞です。

開発者の１人として携わったポー
タブルGCを説明する受賞者

応用分子化学科
准教授　中釜　達朗

試作したGC搭載型高感度AEDデバイス
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　�の�究���は��素����っ��質�たキ���の�究���は��素����っ��質�たキ��
ン����������ポ�エチレン板の接着｣�あり��
所属�究室の山田和典教授�加え��������������������������
��究所からのご指導を受�日々�究を行っ����。
　�の�究は�本�は��さ��カ��エ�の��中の�の�究は�本�は��さ��カ��エ�の��中の�本�は��さ��カ��エ�の��中の本�は��さ��カ��エ�の��中の
主成��あ�キチンを��処理��得ら��キ��ンを
�素��を利用��接着剤と��利用���とを目�と
�����。
　�究��から����を用�な�水��接着剤と��究��から����を用�な�水��接着剤と�
�の���を見���とが�き���環境�����エ�｣���環境�����エ�｣��環境�����エ�｣
な接着剤と��の利用が期待�き��。
　��とっ�の��発�の初�は���開�さ��は��とっ�の��発�の初�は���開�さ��は

山上　翔君，日本化学会第３回関東支部大会
において，優秀ポスター賞を受賞

応用分子化学専攻

応用分子化学専攻
博士前期課程

１年　山上　翔

　����年��������ら�����まで����学�������で�����年��������ら�����まで����学�������で�
催され���化学会���関東支部�会に��て�������賞を受賞��化学会���関東支部�会に��て�������賞を受賞
しまし�。この賞�����発表に��て発表内容���������������������������������
質疑応答などに��て�れ�講演で�講演�の今後の��の研究活�発�講演�の今後の��の研究活�発講演�の今後の��の研究活�発
展の可�性を有すると期待されるものに対して贈られるものです。今�の
�会で���8件の����発表の中�ら�8件が選ばれまし�。。

ず�った�������次���たが��型イン�ルエ��型イン�ルエ�型イン�ルエ
ンザの影響を受���前�なっ�中�となっ��������前�なっ�中�となっ�������前�なっ�中�となっ������
た。そのため�の日本����東支部��が�の初め�
の��発�となり��た。
　初め�感����の��と��の中��は日�の�初め�感����の��と��の中��は日�の���は日�の��は日�の�
究成�を�人�も多くの人�知っ�もらおうと奮闘���
た。
　���の発�が��ポ�タ�賞�選�さ�た�とは����の発�が��ポ�タ�賞�選�さ�た�とは��
��院１�の��とっ��きな自信��なが����は
なく����動の���な�と����。����動の���な�と����。���動の���な�と����。

　この受賞をきっ�けにさらなる活躍を期待します。
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電気電子工学科

情報処理技術者試験等に
多数の学生が合格

　�理����科�は���中���処理�術�試��理����科�は���中���処理�術�試�
をは�めと���連資格の取得を推奨��春・秋の２
�模擬試�を実施�����。��度は�独���処。��度は�独���処��度は�独���処
理推進�構が実施��基本���術�試��２１名�

ＩＴパ�ポ��試��１名が�格���た。�た�。�た��た�
�財�画像��教育振興協�が実施��ＣＧエンジ�
ア�定ＣＧ部門３級�３名の�生が�格���た。�。��
�の�躍を期待���。。

＜合格�＞ ※氏名の掲載を希望しない学生を除く������������の���を��������������の���を������������の���を��

数理情報工学科

■応用情報技術�試験
Ｍ２　石井 英明＊

■基�情報技術�試験
１�　吉田 達矢
２�　石井 �和
２�　児玉 雄佑＊
３�　北田 �之
３�　楠山 友紀乃

３�　佐々木 夏朗
３�　志甫 侑紀＊
３�　菅� 祐人
３�　武田 智裕
３�　萩� 佑亮
３�　花村 成慶
３�　飯田 陽�
３�　増田 雄亮
３�　松本 �賢

４�　池本 達也＊
４�　伊藤 崇＊
４�　上� �＊�＊＊
４�　浦野 千博
４�　遠藤 和則
４�　山崎 雄�
Ｍ１　�橋 昴�＊
Ｍ２　廣田 稔＊
その他６名が�格

■ＩＴ�����試験
１�　永島　�　��

■ＣＧエ�ジニア検定ＣＧ部門�級
３�　菅� 祐人
３�　武田 智裕
３�　花村 成慶

　�成２２�２��日�������院電�電������成２２�２��日�������院電�電��������院電�電�������院電�電�����
の企画����別講義が行わ���た。�の�別講義
は�「��の�築電���」�������発電からエ��「��の�築電���」�������発電からエ�「��の�築電���」�������発電からエ�
エネルギ����と���電�電���科を�和４��３�電�電���科を�和４��３電�電���科を�和４��３
��卒業�た志賀裕氏を講師�迎え��1������講��1������講�1������講
演を���た�き��た。志賀裕氏は�現��������現�������現������������������
電�の執行取締役�あり���環境本部�を�め�おら���環境本部�を�め�おら��環境本部�を�め�おら
���。聴講�は���院生を�め�部の３・４�生を主���院生を�め�部の３・４�生を主��院生を�め�部の３・４�生を主
体��１�０名が集�り��たが�講演�がO�とあっ���講演�がO�とあっ��講演�がO�とあっ���
氏を知�教員も懐か�さが手伝っ��その�������その������その������
を傾�����た。
　志賀氏は����の��の�����の�築電���志賀氏は����の��の�����の�築電������の�築電�����の�築電���
を�めと��デ�ズ���ンド���ポ��などの���パ�デ�ズ���ンド���ポ��などの���パデ�ズ���ンド���ポ��などの���パ
�����模商業施�����発電���発電・�料電����発電���発電・�料電���発電���発電・�料電
池などのエ�・パワ���������えき�な�くら�の��えき�な�くら�の�えき�な�くら�の
���事を手が��き����。その豊富な経�と多く
の貴重な資料�基づき�電��術�の�達と��は多��電��術�の�達と��は多�電��術�の�達と��は多�
�興味を刺激さ���を伺���たが�����「ど�な�����「ど�な����「ど�な�「ど�な「ど�な
世界�も�同�・先��同業他�を��ド���うな実��同�・先��同業他�を��ド���うな実�同�・先��同業他�を��ド���うな実�

37号館101教室における志賀氏�講演

を身�����は�人の２�・３�の�事を��������人の２�・３�の�事を�������人の２�・３�の�事を�������
の��」と�う檄を飛���講演を締めくくら���た。そ
の���経�����さ�た��のあ��������生���経�����さ�た��のあ��������生��経�����さ�た��のあ��������生��生�生
諸君も���目を醒さ�た�う�あり��た。�変��意義
な講演��た。��も��界��躍������を���講��界��躍������を���講�界��躍������を���講
演��もらおうと���主�は���おり��た。�生諸君���主�は���おり��た。�生諸君��主�は���おり��た。�生諸君
も積極��参加��く�さ�。

文責��妻�広�委員�

大学院電気電子工学専攻の企画による特別講義開催

目次へ
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石井進学部長 最終講義

　石井進学部長の最終講義が，3月3日37号
館101教室にて行われました。
　当日は多くの学生，教職員が聴講し，「水
と空気」をテーマに講義が行われ，盛況のう
ちに最終講義は終了しました。

「水と空気」をテーマに最終講義をされる石井進学部長。

CIT news
キャンパスニュース

キャンパスアイディアコンペ開催

　生産工学部の学生が10年後のキャンパスを想い描いた
「キャンパスアイディアコンペ」が11月1日（日）の桜泉祭
期間中に行われました。ユニークなアイディアや独創的
な作品が多数寄せられ，充実したコンペとなりました。

優秀賞

優秀賞

作品名・テーマ：つながる津田沼キャンパス
制　作　者：	吉川　　��� ���学��　������1�　��� ���学��　������1���� ���学��　������1�	 ���学��　������1�
共同制作者：：	草柳　めぐみ� ���学��　������1�	 ���学��　������1�1��

最優秀賞

作品名・テーマ：renovaTIon:C�	-C�IT-	～学び舎の改革～
制　作　者：	山保　��力	 数理情報�学科4�
共同制作者：：	山中　鉄也	 数理情報�学科4�

作品名・テーマ：おおくぼのおか	～５０�後の生産�学部～
制　作　者：	甲斐　有美子	 ���学科4�
共同制作者：：	小池　　麻実	 ���学科4�
	 久保　明日奈	 ���学科4�

目次へ
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平成�������������������������

総長賞　2名

機械工学科　４年

澤井　英幸　（さわい　ひでゆき）

建築工学専攻　博士前期課程　2 年

加藤　尚裕　（かとう　たかひろ）

 課外活動部門（体育系）�（���）�（���）���））

卓球部（2�）（2�）2�）
機械工学科　��　��　��　����　��
平成20年度日本大学体育大会卓球競技会優勝��
平成21年度日本大学体育大会卓球競技会優勝��

マネジメント工学科　�藤　��工学科　�藤　��　�藤　���藤　��
平成20年度日本大学体育大会卓球競技会優勝��

柔道部（2�）（2�）2�）
建築工学科　平�　��　平�　��平�　��
平成18年度第47回全日本理工科学生柔道優勝大
会優勝�平成18年度日本大学体育大会柔道競技�平成18年度日本大学体育大会柔道競技平成18年度日本大学体育大会柔道競技
会優勝�平成1�年度全日本理工科学生柔道優勝�平成1�年度全日本理工科学生柔道優勝平成1�年度全日本理工科学生柔道優勝
大会第3位��

数理情報工学科　��　��　��　����　��
平成18年度第47回全日本理工科学生柔道優勝大
会優勝�平成18年度日本大学体育大会柔道競技�平成18年度日本大学体育大会柔道競技平成18年度日本大学体育大会柔道競技
会優勝�平成1�年度全日本理工科学生柔道優勝�平成1�年度全日本理工科学生柔道優勝平成1�年度全日本理工科学生柔道優勝
大会第3位��

優等賞　2� 名賞　2� 名　2� 名

バレーボール部（��）（��）��）
機械工学科　���　��　���　�����　��　����
平成18年度日本大学体育大会バレーボール競技
会優勝�平成1�年度日本大学体育大会バレーボ�平成1�年度日本大学体育大会バレーボ平成1�年度日本大学体育大会バレーボ
ール競技会優勝�平成20年度日本大学体育大会�平成20年度日本大学体育大会平成20年度日本大学体育大会
バレーボール競技会優勝��

電気電子工学科　��　���　��　�����　���
平成18年度日本大学体育大会バレーボール競技
会優勝�平成1�年度日本大学体育大会バレーボ�平成1�年度日本大学体育大会バレーボ平成1�年度日本大学体育大会バレーボ
ール競技会優勝�平成20年度日本大学体育大会�平成20年度日本大学体育大会平成20年度日本大学体育大会
バレーボール競技会優勝��

土�工学科　��　��　��　����　��
平成18年度日本大学体育大会バレーボール競技
会優勝��

土�工学科　��　�大　��　�大��　�大�　�大　�大
平成18年度日本大学体育大会バレーボール競技
会優勝��

土�工学科　��　�　��　���　�
平成18年度日本大学体育大会バレーボール競技
会優勝�平成1�年度日本大学体育大会バレーボ�平成1�年度日本大学体育大会バレーボ平成1�年度日本大学体育大会バレーボ
ール競技会優勝�平成20年度日本大学体育大会�平成20年度日本大学体育大会平成20年度日本大学体育大会
バレーボール競技会優勝��

建築工学科　藤�　��　藤�　��藤�　��
平成1�年度日本大学体育大会バレーボール競技
会優勝�平成20年度日本大学体育大会バレーボ�平成20年度日本大学体育大会バレーボ平成20年度日本大学体育大会バレーボ
ール競技会優勝��

数理情報工学科　�本　�　�本　��本　�
平成18年度日本大学体育大会バレーボール競技
会優勝�平成1�年度日本大学体育大会バレーボ�平成1�年度日本大学体育大会バレーボ平成1�年度日本大学体育大会バレーボ
ール競技会優勝�平成20年度日本大学体育大会�平成20年度日本大学体育大会平成20年度日本大学体育大会
バレーボール競技会優勝��

数理情報工学科　��　��　��　����　��
平成18年度日本大学体育大会バレーボール競技
会優勝�平成1�年度日本大学体育大会バレーボ�平成1�年度日本大学体育大会バレーボ平成1�年度日本大学体育大会バレーボ
ール競技会優勝�平成20年度日本大学体育大会�平成20年度日本大学体育大会平成20年度日本大学体育大会
バレーボール競技会優勝��

数理情報工学科　��　�大　��　�大��　�大
平成18年度日本大学体育大会バレーボール競技
会優勝�平成1�年度日本大学体育大会バレーボ�平成1�年度日本大学体育大会バレーボ平成1�年度日本大学体育大会バレーボ
ール競技会優勝�平成20年度日本大学体育大会�平成20年度日本大学体育大会平成20年度日本大学体育大会
バレーボール競技会優勝��

スキー部（2�）（2�）2�）
機械工学科　鶴�　直
平成20年度日本大学体育大会スキー競技会で男
子大回転優勝ならびに男子団体総合優勝�平成
21年度日本大学体育大会スキー競技会男子団体
総合優勝�

マネジメント工学科　古市　孝平
平成２０年度日本大学体育大会スキー競技会男
子団体総合優勝�平成２１年度日本大学体育大
会スキー競技会男子団体総合優勝�

	 	

善行・課外活動等による表彰学生　56名

優秀賞　�名賞　�名　�名
平成 22 年 1月 4日午後 11 時 20 分ごろ
習志�市津�沼の�上で発生した窃盗
事件を目撃�被疑者を追跡し取り押さえ
た�このことにより平成 22 年 1月2�日
県公安委員会福�康��委員長から県

公安委賞揚を授与�県公安委賞揚は，
�葉県安心で安全なまちづくりの促進に
関する条例に基づき，県民の模範となる
と認められる者を称える制度で，平成 16
年に制定され 83人目の栄誉である�

機械工学専攻　博士前期課程　1年　博士前期課程　1年

相川　雄也　（あいかわ　ゆうや）　

機 械 工 学 科	 椎 �　 恭 平
　　　　��	 黒 �　　 �　　　 �　　 �　　
　　　　��	 倉 持　 卓 功
　　　　��	 平 �　 佑 林
電 気 電 子 工 学 科	 鷲 尾　 洋 範
　　　　��	 池 澤　 弘 �
　　　　��	 松 �　　 �　　 �　�　　
　　　　��	 大 �　 智 成

土 木 工 学 科	 國 東　 保 志
　　　　��	 	 丸			 	 佳	 央
　　　　��	 植 松　 � 予
　　　　��	 髙 橋　 � 磯
建 築 工 学 科	 須 賀　 � 裕
　　　　��	 杉 山　 隆 信
　　　　��	 齊 藤　 直 樹
　　　　��	 � 藤　 大 仁

応 用 分 子 化 学 科	 多 賀 谷　 敦 大
　　　　��	 岩 間　 由 華
　　　　��	 金 間　　 �　　 �　�　　
マネジメント工学科	 三 浦　 和 �
　　　　��	 � 藤　 � �
　　　　��	 服 部　 佑 三
数 理 情 報 工 学 科	 小 松　 正 樹
　　　　��	 大 �　 � 枝

200�年度全日本学生建築コンソーシアム200��宅設計コンペ最優秀賞
テ	ー	マ	 「５０年デザイン�宅」
主　　��� ����� 全日本学生建築コンソーシアム　　　��� ����� 全日本学生建築コンソーシアム　���	 	�����	全日本学生建築コンソーシアム　
協　　�� ��ン�デザイン�ン�ー�����　　�� ��ン�デザイン�ン�ー�������	 ��ン�デザイン�ン�ー�����
応募総数	 ３６７点
入　　賞 １２点（最優秀賞２点，協��賞１点，優秀賞�点）　　賞 １２点（最優秀賞２点，協��賞１点，優秀賞�点）賞	 １２点（最優秀賞２点，協��賞１点，優秀賞�点）
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平成�������������������������

建築工学科　須藤　裕�　須藤　裕�須藤　裕�
200�年度支部共通事業日本建築学会設計競技
「アーバン・フィジックスの構想」で九州支部入
選（応募件数８５件�入選作品18件，小��大，
��涼子との共同制作）��

建築工学科　��　涼子　��　涼子��　涼子
200�年度支部共通事業日本建築学会設計競技
「アーバン・フィジックスの構想」で九州支部入
選（応募件数８５件�入選作品18件，小��大，
須藤裕�との共同制作）��

建築工学科　松浦　��　松浦　��松浦　��
200�年第3回芸術�ン�ー記念建築コンペティ
ション「大不況下の複合商業施設」で入選（応募
件数非公開，入選７件，小�寺��（学部3年）等
と共同制作）��

建築工学科　三��　��　三��　��三��　��　����
200�年度支部共通事業日本建築学会設計競技
「アーバン・フィジックスの構想」で東海支部入
選，全国審査にて�ジマ奨励賞受賞（支部入選
78件�，全国入選12件，�ジマ奨励賞7件�松浦�
�，奥原弘平との共同制作）��

数理情報工学専攻　��　大　��　大��　大
200�年MDDロボットチャレンジ飛行船ロボッ
トコンテスト「相撲競技」にて準優勝（主���：情報
処理学会，参加数11チーム，伊藤崇，谷�理紗子
と共同制作）��

数理情報工学科　伊藤　崇　伊藤　崇伊藤　崇
200�年MDDロボットチャレンジ飛行船ロボッ
トコンテスト「相撲競技」にて準優勝（主���：情報
処理学会，参加数11チーム，��大，谷�理紗子
と共同制作）��

数理情報工学科　谷�　理紗子　谷�　理紗子谷�　理紗子
200�年MDDロボットチャレンジ飛行船ロボッ
トコンテスト「相撲競技」にて準優勝（主���：情報
処理学会，参加数11チーム，��大，伊藤崇と共
同制作）��

 桜泉祭・スポーツ大会関係�（��）�（��）（��）

電気電子工学科　�古　理志　�古　理志�古　理志
平成20年度スポーツ大会実行委員長��

電気電子工学科　杉山　正和　杉山　正和杉山　正和
平成20年度スポーツ大会副委員長��

電気電子工学科　��　�大　��　�大��　�大
平成20年度スポーツ大会副委員長��

建築工学科　��　智子　��　智子��　智子
平成20年度桜泉祭実行委員会副委員長��

建築工学科　��　秀人　��　秀人��　秀人
平成20年度桜泉祭実行委員会副委員長��

建築工学科　�山　��　�山　���山　��
平成20年度桜泉祭実行委員会建設部長��

建築工学科　��　�子　��　�子��　�子
平成20年度桜泉祭実行委員会広報部長��

マネジメント工学科　�井　��工学科　�井　��　�井　���井　��
平成20年度桜泉祭実行委員会財務部長��

マネジメント工学科　小船�　�工学科　小船�　�　小船�　�小船�　�
平成20年度桜泉祭実行委員会企画部長��

（平成22年3月11日��）22年3月11日��）年3月11日��）3月11日��）月11日��）11日��）日��）

建築工学専攻　��　��　��　����　��
200�年支部共通事業日本建築学会設計競技「ア
ーバン・フィジックスの構想」関東支部入選（応
募作品6�件�入選15件，松本究と共同制作）��
200�年第1回モバイルアーキテクチュア・コンペ
ティションにて優秀賞受賞（200件�入選7件，山
沢政行と共同制作）��
	
建築工学専攻　��　�子　��　�子��　�子
2008年第2回芸術�ン�ー記念建築コンペティ
ション「進化したヒューマンオフィス」で銅賞受
賞（応募作品200数件�入選7件，奥原弘平（学部
4年）等との共同制作）�200�年第3回芸術�ン��200�年第3回芸術�ン�200�年第3回芸術�ン�
ー記念建築コンペティション「大不況下の複合
商業施設」で入選（応募件数非公開，小�寺��
（学部3年）等と共同制作）��
	
建築工学専攻　松本　究　松本　究松本　究
200�年度支部共通事業日本建築学会設計競技
「アーバン・フィジックスの構想」で関東支部入
選（応募作品6�件�入選15件，����と共同制
作）�平成21年度第5回「�・��の�」設計コンペ�平成21年度第5回「�・��の�」設計コンペ平成21年度第5回「�・��の�」設計コンペ
入選（主���：�P�法人森林をつくろう，応募作品
37件�入選8件）��
	
建築工学専攻　�藤　裕�　�藤　裕��藤　裕�
平成20年度「こんな�に�みたい！埼玉の�の
�・設計コンペ2008」（主���：�づかい夢�宅実
行委員会）で優秀賞受賞（応募作品35件�入選4
件）��
	
建築工学専攻　��　��　��　����　��
平成21年度ＪＩＡ東海支部設計競技「うちとそ
と」（主���：日本建築�協会東海支部）で銅賞受
賞（応募作品13�件�入選�件）／第１回アサヒ�
ローバル学生設計コンペティション（主���：アサ
ヒ�ローバル（株））で審査員��賞（応募作品）で審査員��賞（応募作品で審査員��賞（応募作品（応募作品応募作品
２０２件�入選１０件）��

建築工学専攻　山沢　政行　山沢　政行山沢　政行
200�年第1回モバイルアーキテクチュア・コンペ
ティションにて優秀賞受賞（200件�入選7件，�
���と共同制作）�200�年度支部共通事業日�200�年度支部共通事業日200�年度支部共通事業日
本建築学会設計競技「アーバン・フィジックスの
構想」で北陸支部入選（応募件数１４件�入選４
件）��

建築工学科　大澤　智�　大澤　智�大澤　智�
2008年第2回芸術�ン�ー記念建築コンペティ
ション「進化したヒューマンオフィス」で銅賞受
賞（応募作品200数件�入選7件，奥原弘平（学部
4年）等との共同制作）��

建築工学科　小�　�大　小�　�大小�　�大
200�年度支部共通事業日本建築学会設計競技
「アーバン・フィジックスの構想」で九州支部入
選（応募件数８５件�入選作品18件，��涼子，
須藤裕�との共同制作）��

建築工学科　奥原　弘平　奥原　弘平奥原　弘平
2008年第2回芸術�ン�ー記念建築コンペティ
ション「進化したヒューマンオフィス」で銅賞受
賞（応募作品200数件�入選7件，���子等との
共同制作）�200�年度支部共通事業日本建築学�200�年度支部共通事業日本建築学200�年度支部共通事業日本建築学
会設計競技「アーバン・フィジックスの構想」で
東海支部入選，全国審査にて�ジマ奨励賞受賞
（支部入選78件�，全国入選12件，�ジマ奨励賞7
件�松浦��，三����との共同制作）��

建築工学科　��　裕大　��　裕大��　裕大
200�年第3回長谷工�まいのデザインコンペテ
ィションにて佳作受賞（主���：長谷工コーポレー
ション，応募作品442件�入選10作品）��

 課外活動部門（学術・文化系）�（���）�（���）���）） 
	
津�沼�空研究会（��）
機械工学科　相原　秀�　相原　秀�相原　秀�
平成18年第30回鳥人間コンテスト選手権大会滑
空機部門第2位（30チーム�2位）�（30チーム�2位）�30チーム�2位）�）�

機械工学科　小�原　��　小�原　��小�原　��
平成18年第30回鳥人間コンテスト選手権大会滑
空機部門第2位（30チーム�2位）�（30チーム�2位）�30チーム�2位）�）�

機械工学科　小�　直�　小�　直�小�　直�
平成18年第30回鳥人間コンテスト選手権大会滑
空機部門第2位（30チーム�2位）�（30チーム�2位）�30チーム�2位）�）�

機械工学科　小林　��　小林　��小林　��
平成18年第30回鳥人間コンテスト選手権大会滑
空機部門第2位（30チーム�2位）�（30チーム�2位）�30チーム�2位）�）�

機械工学科　��　正博　��　正博��　正博
平成18年第30回鳥人間コンテスト選手権大会滑
空機部門第2位（30チーム�2位）�（30チーム�2位）�30チーム�2位）�）�

機械工学科　原　�子　原　�子原　�子
平成18年第30回鳥人間コンテスト選手権大会滑
空機部門第2位（30チーム�2位）�（30チーム�2位）�30チーム�2位）�）�

機械工学科　道下　和隆　道下　和隆道下　和隆
平成18年第30回鳥人間コンテスト選手権大会滑
空機部門第2位（30チーム�2位）�（30チーム�2位）�30チーム�2位）�）�
	
機械工学科　森�　英�　森�　英�森�　英�
平成18年第30回鳥人間コンテスト選手権大会滑
空機部門第2位（30チーム�2位）�（30チーム�2位）�30チーム�2位）�）�	��

数理情報工学科　髙橋　洋平　髙橋　洋平橋　洋平
平成18年第30回鳥人間コンテスト選手権大会滑
空機部門第2位（30チーム�2位）�（30チーム�2位）�30チーム�2位）�）�	��

自動車生産研究会（3�）（3�）3�））	
機械工学科　��　�生　��　�生��　�生
平成21年度第2�回本�壮��杯Hondaエコノパ
ワー燃費競技全国大会市販車クラスにて総合3
位（56車走行）��

機械工学科　山�　��　山�　��山�　��
平成21年度第2�回本�壮��杯Hondaエコノパ
ワー燃費競技全国大会市販車クラスにて総合3
位（56車走行）��

電気電子工学科　�須賀　�　�須賀　��須賀　�
平成21年度第2�回本�壮��杯Hondaエコノパ
ワー燃費競技全国大会市販車クラスにて総合3
位（56車走行）��

学術・文化系（20�）20�））
機械工学専攻　水�　��
平成21年度（�）溶接学会奨励賞受賞（総受賞者
数１８�，対象約200�）�

建築工学専攻　�　和樹　�　和樹�　和樹
2007年度支部共通事業日本建築学会設計競技
「人�減少時�のマイ�ウンの再生」関東支部入
選（応募作品58件�入選13件）�（応募作品58件�入選13件）�応募作品58件�入選13件）��
	
建築工学専攻　小林　���　小林　���小林　���　������
隔年開���の第6回�官山インス�レーション
200�において審査員��賞受賞（主���：�官山イ
ンス�レーション実行委員会，後援：国土交通省
関東地方整備局，他／�葉工業大学３年・小林�
との共同制作，応募件数46�件，入選10件）��
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学費等の相談及び
教育ローンを利用される方は

会計課窓口まで。

授業料その他の学費は期日まで
に指定の振込用紙を使用のうえ，
下記期日までに納入してください。

前期分＝4月末日
後期分＝9月末日

会計課からのお知らせ

AO入学試験説明会

開 講 式

ガ イ ダ ン ス

入 学 式
前 期 授 業 開 始
父 母 懇 談 会
定 期 健 康 診 断
ス ポ ー ツ 大 会
オ ー プ ン キ ャ ン パ ス
大 学 院 入 学 試 験（第1期 ）・学 内 選 考
前 期 授 業 終 了
補 講
前 期 試 験
夏 季 休 業
オ ー プ ン キ ャ ン パ ス
追 試 験
オ ー プ ン キ ャ ン パ ス
追 試 験
A O 入 学 試 験
後 期 ガ イ ダ ン ス
後 期 授 業 開 始
卒 業 式　　 学 � 授 � 式（ �� ）　　 学 � 授 � 式（ �� ）学 � 授 � 式（ �� ）（ �� ）� ）
創 立 記 念 日
編　入　学　試　験（2 年次 ・ �� 年次）　入　学　試　験（2 年次 ・ �� 年次）入　学　試　験（2 年次 ・ �� 年次）　学　試　験（2 年次 ・ �� 年次）学　試　験（2 年次 ・ �� 年次）　試　験（2 年次 ・ �� 年次）試　験（2 年次 ・ �� 年次）　験（2 年次 ・ �� 年次）験  （2 年次 ・ �� 年次）
外 国 人 留 学 生 入 学 試 験
帰 国 生 入 学 試 験

学 　 部 　 祭 　（ � � 祭 ）　（ � � 祭 ）（ � � 祭 ）

オ ー プ ン キ ャ ン パ ス
指 定 校 制 推 薦 入 学 試 験
体 育 推 薦 入 学 試 験
校 友 子 女 入 学 試 験
付属高等学校等入学試験（付属推薦Ｂ方式）
博 士 論 文 提 出 期 日
学 術 講 演 会
公 募 制 推 薦 入 学 試 験
付属高等学校等入学試験（付属推薦A方式）
冬 季 休 業
後 期 授 業 終 了
補 講
大 学 入 試 セ ン タ ー 試 験（ � 方 式 ）（ � 方 式 ）� 方 式 ））
後 期 試 験
修 士 論 文 概 要（初 稿 ）提 出 期 日
　 　 　 　 A 1 方 式
入 学 試 験　  A 2 方 式
　 　 　 　 A �� 方 式
追 試 験
修 士 論 文 提 出 期 日
大 学 院 入 学 試 験（ 第 2 期 ）
転 科 試 験 （ 2 年 次 ）
卒 業 式 ・ 学 � 授 � 式

  4�1日（�）津田沼校舎 4�1日（�）�）津田沼校舎 4�1日（�））津田沼校舎 4�1日（�）�））
 4���日（�）〜 �日（�）�）〜 �日（�））〜 �日（�）�）） 

4�1日（�）〜 �日（�）�）〜 �日（�））〜 �日（�）�））
 

4�1日（�）�））

 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　4��日（�）　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　4��日（�）4��日（�）�））
　　　　　　　　　　4��日（�）　4��日（�）　�）　）　※�/��0（�）���授業（大学院）����）���授業（大学院）���）���授業（大学院）�����授業（大学院）����授業（大学院）���（大学院）������

 4�10日（�）津田沼校舎4�10日（�）津田沼校舎
 　　　　 4�1��日（�）〜 1�日（�）　女子学生：4�1�日（�）・1�日（�）　　　　 4�1��日（�）〜 1�日（�）　女子学生：4�1�日（�）・1�日（�）4�1��日（�）〜 1�日（�）　女子学生：4�1�日（�）・1�日（�）　女子学生：4�1�日（�）・1�日（�）女子学生：4�1�日（�）・1�日（�）
  ��2�日（�） ��2�日（�）��2�日（�）�））
 　　　　　　　　　　　��11日（日）　　　　　　　　　　　��11日（日）��11日（日）
   ��10日（�）
 　　　　　　　　　　　��1�日（�） ����0日（�）　　　　　　　　　　　��1�日（�） ����0日（�）��1�日（�） ����0日（�）�） ����0日（�））  ����0日（�）�））
  ��日適時��
 　　　　　　　　��1�日（�）〜 ��2�日（�）　　　　　　　　��1�日（�）〜 ��2�日（�）��1�日（�）〜 ��2�日（�）�）〜 ��2�日（�））〜 ��2�日（�）�））
 ��2�日（�）〜 ��21日（�）�）〜 ��21日（�））〜 ��21日（�）�））※応用分子化学科1・2年のみ�/20（�）���）��）���� ��2日（�）〜 ��21日（�）�）〜 ��21日（�））〜 ��21日（�）�））
　　　　　　　　　 ��1日（日）・2日（�）��1日（日）・2日（�）日）・2日（�））・2日（�）�））
卒研等単�取得の4年生 ���日（�）�））
　　　　　　　　　　　 ���日（日）���日（日）日））
　　　　　　　　　 ��1��日（�）・14日（�）��1��日（�）・14日（�）�）・14日（�））・14日（�）�））
　　　　　　　　��1�日（�）・��1�日（日）��1�日（�）・��1�日（日）日））
　　��22日（�）��22日（�）�））※応用分子化学科1・2年のみ�/21（�）・�/22（�）�）・�/22（�））・�/22（�）�）） ��22日（�）�））
 　��24日（�）��24日（�）�））※10/2（�）�10/�（�）���授業（学部・大学院）・11/2�（�）���授業（大学院）����）�10/�（�）���授業（学部・大学院）・11/2�（�）���授業（大学院）���）�10/�（�）���授業（学部・大学院）・11/2�（�）���授業（大学院）����）���授業（学部・大学院）・11/2�（�）���授業（大学院）���）���授業（学部・大学院）・11/2�（�）���授業（大学院）���（学部・大学院）・11/2�（�）���授業（大学院）������

 ��2�日（�） ��2�日（�）��2�日（�） ��2�日（�）�） ��2�日（�））  ��2�日（�）�））
  10�4日（�）�）
　　　　　　　　　　　10�1�日（�）10�1�日（�）�）） 
　　　　　　　　　　　10�1�日（�）10�1�日（�）�））
　　　　　　　　　　　10�1�日（�）10�1�日（�）�））

 　　　　　　　　　　　　10���0日（�）〜 11�1日（�）　　　　　　　　　　　　10���0日（�）〜 11�1日（�）10���0日（�）〜 11�1日（�）�）〜 11�1日（�））〜 11�1日（�）�））

　　　　　　　　　　　10���1日（日）10���1日（日）日）） 
　　　　　　　　　　　11�14日（日）11�14日（日）日））
　　　　　　　　　　　11�14日（日）11�14日（日）日））
　　　　　　　　　　　11�14日（日）11�14日（日）日））
 　　　　　　　　　　　11�20日（�）　　　　　　　　　　　11�20日（�）11�20日（�）�））
   11�2�日（�）�））
 　　　　　　　　　　 12�4日（�）　　　　　　　　　　 12�4日（�）12�4日（�）
 　　　　　　　　　　　12�11日（�）　　　　　　　　　　　12�11日（�）12�11日（�）
 　　　　　　　　　　　12�1�日（�）　　　　　　　　　　　12�1�日（�）12�1�日（�）
 　　　　　　　　　　　　12�2�日（�）〜 1��日（�）12�2�日（�）〜 1��日（�）�）〜 1��日（�））〜 1��日（�）�））
　　　　　　　　　　 1�1�日（�） 1���1日（�）1�1�日（�） 1���1日（�）�） 1���1日（�））  1���1日（�）�））
  1�14日（�）及び��日に適時��
　　　　　　　 1�1�日（�）・1�日（日）
　　　　　　1�1�日（�）〜 1���1日（�）
   1�2�日（�）
　　　　　　　　　　 2�1日（�）
　　　　　　　　　　 2��日（�）
　　　　　　　　　　2�1�日（�）
 　　　　　　　　 2�14日（�）・1�日（�）
   2�21日（�）
   ����日（�）
　　　　　　　　　　　　����日（�）
　　　　 ���2�日（�）  ���2�日（�）

日本武道館

休校

※応化2年 4/1（�）から
※電気・応化��・4年 4/2（�）から

日本武道館

SPRING�����P�����������P������
　学部広報誌「SPRING」も今号で94号，創刊100号まで
カウントダウン。そこで，編集部では，毎号テーマを決め､
学生の皆さんからアイデアやご意見を募集し,楽しく充実
した誌面作りに反映していきたいと考えています。

　今回のパワーUPテーマは「学生食堂」。
「こんなメニューが欲しい！」,「食品アレルギー対策」,
「喫煙室」……。ふだん感じていること，思っていること
をビシバシ投稿してください。宛先は下記アドレスです。

E-mail cit.shomu@nihon-u.ac.jp

待ってま〜す

1年生� 4/2（�）にプレ
ースメントテスト�行う。

 �/2�（日）に地方別��

10�2�日準備日�
11�2日片付日（ ）
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Q

Q

Q

　����������������������������
�，また苦���は，造った��
が形と��生き続けると�うことです。良�
��悪���結果は形と��現れます��。��。。
私�大好きな��������������������������
�こと���生�������ます。こと���生�������ます。��生�������ます。

地
図
に
は
飽
き
な
い“
夢
”が
あ
る
。

好
き
だ
か
ら
こ
そ
悩
め
る
の
だ
！

　��������む人た
ちは，つ�った結果���む
�ではな�，つ�るプロセス
����で�る。な���
つ��あげる達成感�軸足�置���る。
つ��あげた�，���次�ステ�プへとエ
スカレ�トする。そ�な傾向があ�ます。

　��������る人����す��������る人����す���す��すす
る�は，�成���こ����，��は，�成���こ����，��，�成���こ����，���成���こ����，��
�柔軟�捉え���っ�ゃ�ます。そ
��ご自分�中�確�なこ���とセ
ンスがあ�ます。��������る�ます。��������る。��������る
ことは，そ���である������，そ���である������そ���である������
識が向��がち���れませ�が，実
は人とコミ�ニケ��ョン���ると
�うことが必要不可欠な�です。な�です。。

　ビジネスマンと����
大切な�は，知識や教養よ
��む�ろコミ�ニケ��
ョン能力。�生����は
今�うち��，�人で�多�
�方と���，�ろ�な�
�分�ち合�，社会人と�
��基礎力（コミ�ニケ�
�ョン能力）�身�付け�
お�ことが大切です。

SPRING
No.89

（有）アシスト代表　畠中��

（株）ジェオ代表　蕪木��
『ドゥーパ！』
　編集長　脇野��

IID 世田谷ものづくり学校
広報　上砂��

（株）カントー  
　ITS事業部 光野��

SPRING
No.92

SPRING
No.93

　就職�た��は，今�ような���は，今�ような�今�ような�
実�た����は��，���は����は��，���は
盗�で覚えろ！ �と言�れ，自分
�����えた�，��������えた�，�������えた�，������えた�，������������
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近年，工学系の採用状況はどうですか？

冨岡　2005年以降の就職率は96〜99％と
非常に高くなっています。やはり，工学系学
生に対するニーズは強いものがあります。

世界経済が激動する現在，来年以降の新
卒市場の動向はどうなるのでしょうか？

冨岡　企業は景気動向，市場状況，自社の
経営状況，自社製品開発状況などを考慮し
て新卒採用数を決定しますが，一年に一度
のため，ある時点の諸状況から1〜2年の遅
れがでます。たとえばバブル崩壊は1990〜
1991年でしたが，就職氷河期が始まったと
されるのは1993年3月でした。
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　また2008年9月のリーマンショックに端を
発する不況は2009年3月卒の新卒にはさほ
ど影響を与えず，今年3月の採用は就職氷
河期の再来かと言われています。現在のデ
フレ傾向や景気の状況からすると，一般的
には2011年卒以降の新卒採用もかなり低
水準になることが予想されます。
　しかし一方では，急速に発展しそうな家
電の省エネ技術，3D技術，また電気自動車
などの環境対応型製品が市場に投入され
始めていることを考えると，ある分野では
2011年以降の新卒採用は改善するとの期
待も持てます。
　余談ですが，逆にこの状況をチャンスと
捉え，大学院へ進学し専門知識を修得して
来るべき就職活動に備えるのもひとつの選
択ではないでしょうか。

これから，就職活動を始める学生にアドバ
イスをお願いします。

冨岡　時代の流れで製品や市場の国際化
がいっそう進むのは間違いありません。キ
ーワードは英語力の向上，情報機器の習
熟，経理的数字の理解の3点です。
　英語は特に会話力が重要です。さまざま
な勉強法がありますが，たとえば興味のあ
るアメリカ映画のDVDで英語を聞きながら
英語の字幕を見るなど，自分で勉強できる
環境があるのでぜひ英会話力を伸ばしてく
ださい。情報機器を使いこなすことによっ
て技術をはじめ多様な分野の最新情報を
入手し，自分の仕事に生かすことができま
す。経理的数字はたとえば目標やコストの
管理また企業の業績など常に目を配ってお
くことが重要なので，まず財務諸表を読め
るようにしておかれるとよいと思います。
今日は貴重なお話，ありがとうございまし
た。私たちもがんばります。

　はぁ〜い！　みんな元気！？
　生産工学部も9学科構成になって楽しくなってき
たネェ。でも，ものづくり精神は不変よ。
　今回は就職氷河期を乗り越えるため，専門家をゲ
ストにお迎えしてお話を伺うと共に，過去に登場戴
いた先人のアドバイスも交えた総集編なのだ！

 前（株）ディスコ
 キャリアエ�ジェント部
 �ニアコンサ�タント

　冨岡 敏明氏
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本誌に関する照会その他は下記へお願いします。
〒275-8575　千葉県習志野市泉町1-2-1　日本大学生産工学部　庶務課
電話 047-474-2201 　FAX 047-479-2432
E-mail:cit.shomu@nihon-u.ac.jp
www.cit.nihon-u.ac.jp　　

騎兵第14連隊之跡碑

『坂の上の雲』と騎兵連隊
　津田沼キャンパスの図書館脇に建つ「騎兵第
14連隊之跡碑」。司馬遼太郎ファンの方なら，
小説『坂の上の雲』で日露戦争で活躍する秋山
好古を思い出すでしょう。津田沼キャンパスは
その騎兵第14連隊跡地に誕生しました。『坂の
上の雲』では，明治の日本が近代国家へと邁進
していく中，正岡子規や秋山好古の弟真之ら若
者がそれぞれの専門分野で革新的な生き方を
し，目の前に浮かぶ雲（夢・目標）を見つめ近
代への坂を上っていきます。時代をリードする
のはいつの時代も若者。生産工学部で学ぶ学
生が，工学を通して次代を切り拓いていくこと
を，キャンパスの隅で静かに見守っています。
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